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Per　tutto　quan亡°　nOn　eSPreSSaimente　PreVistc)nelpresente　sta- � 

tuto′　Siapplicano　ユe　disposizioni　delcodice　civile　edelle � 

1egg|　SPeCialiinmateria,nOnChe,in　quan七〇　C○mPatibi|i,1e � 

disposizioni∴su|1a∴Societa　aresponsabi|iヒalimitata. � 

Si　applican0.in　partic○1are,|e　disposizioni　di∴cuialla � 

l �1egge　3　apri|e　2001n.142′　e　SuCCeSSive　modificazionirela- � 

子、/戸 ∵∴ �tivamen七e　allaposizione　deisoci|avoratori. � 
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重aC○○Perativa　ha∴Sede　nelComune　diChivasso(TO). 

La　c°OPerative　potr主istituire　sedisecondarie,SuCCurSali, � 

agenzie　edufficianche　altrove. � 

工|　domicilio　deisoci′　Per∴q匹antO　COnCemeiloro　rapporti � 

C○nlac○0Periヒiva,eque|lorisultante　dallibr°deisoci. � 
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IJa　く連⊥rata　del|a∴C○○Perativa∴き　fissat.a　fino　a131ぐtrenヒuno) � 

dicembre　2O50(duemi工acinquanta〉. 
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La∴c○○Perativa　non　ha　fine　di|ucro,き　retta　da∴SCOPO　mutua- � 

十 �|istico　e　sv01ge　la　propria∴∴attivita　mu亡ua|istica　secondo � 

も PrincIPidimutualitさprevalen亡e,COS主comedefini亡idall’ar- � 

tico|0　2512∴∴c-C.・in　funzione　delconsegulmentO　del|Ioggetto � 
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二一二∴∴( �　　　　　↓ dellacompatibilitえconilsuddeヒtorego|amen七〇′diinstaura- � 

re　ed　esegu|re　rさPPOrtic○nisocia.c○ndizionitraloro　di- � 

VerSe・Valutatala　diversa.一COndizione　deisocimedesimi′　1e � 

e乳genZede|1ac○0Pera七iva　equel|edituttiglialtrisoci. � 

La　c○0Perativa　sipropone′　altres主′　dipartecipare　alraffor- � 

zamen七°　delMoviment°　C○○Perativo　unitarioitalian0.Per　ci6 � 

stess01a　c○○Perativa　p〇七ra∴aderire　ad　una　del|e　organizza- � 

Zionidira.ppresentanza′　aisuoiorganismiperifericinella � 

Cuigrlurisdizione　hala　propria'一Sede　sociale　ed　al|e　sue　ar一 � 

tic01azi°nidi:ca亡egoria　o　settore,nOnCh6∴ad　a工triorganismi � 

economicio　sindacaliche　siproponganoiniziative　dia上ti- � 

vitえ∴mutua|istiche. 
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La　c○○Perativa.peri|　consegu|men七〇　dello　scopo　mutualistic° � 

e　con:riferimen七〇　airequisitiedag.1iinteressidei∴soci,Si � 

propone　co狐e　°99e亡き°; � 

-　1a　produzione,realizzazione　ed　al|estimen七〇　dispettac○1i � 

teatrali,didanza′　muSicali.televisivi,radiofonicie　cine- � 

ma七〇grafici,nOnCh6　1a　cura　de11a　relativa　organizzazione, � 

fina|izzati　al|a　divu|gazione　del|′arte　e　del|a　culturain � 

tutte　|e　sue　forme　ed　a|1′educazione　deifrui七〇ria　saperme � 

C○mPrendere′　aPPreZZare　ed　assimi|areic○ntenutiessenzia|i′ � 

con　partic○1are　riferimen七〇　aglispe七七ac○1idestinaヒiaibam- � 

bini,neiqualii|　fine　educativo′inteso　c○meintento　a　svi- � 

1upparela.一Curiosi亡a′　|a　fantasia　edilrag|Onamen七〇　risulta � 
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く �　　　　ヽ ministrativointeressenzeeParteCipazioniinaltrec○○Pe- � 

′ rativesimilariinsociet主miste(Pubb工ic。/priva七〇㌦inso- � 

′ cietadiversedallec○○Perativeoi調presediqua工unquenatura � 

avente　oggetto　analogo′　affineoc○messOa|propri〇・rila- � 

sciarefidejussioniedaltregaranzieingenere′anCherea工i. �¥ 

Lほし∴c○0Perativapot.rま∴at七ivarsiper|a.c○sti亡uzione　difondi � 

er|o　svilxppo　tecn010gic○　0Per　|arist'rutfurazione　oper � p .|〇七enziamentoaziendaleel'adozionediproceduredipro- � 

L⊥∴p rammazioneplurie調a|efinalizzateallosvillxpPOeda||ian- � 

9 modernanen七〇aZiendale・∴aisensidellaI'eggre31gemai01992 � 
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孤. 、Potraine|亡reemet±ereObbligazionieda|ヒrist工細Ⅲnentifinan-- � 

名工ar工 � 
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ra9曾工9 1.nl-aositorego|amen亡OaPPrOVa七〇COndecisionedei � 

pl競a∴CO　pp ・1きu七七〇容o亡七〇工章o露暑ervan乙まdellanor調患七iva亡empoper � 

答°Cl′1 temovienteinma七eriae′inpartic01are・dellenor調eche � 

pO∴ヤユ9 discilinan01aracc01tadelrisparmiotrailpubb|ic〇・Aヒal � 

p prop。Sitoetassativamentevie亡ata|aracc01tadi∴risparmio � 
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1ClneCeSS 1・.ndistrumentalmenteadessi′POtraCOxplerequal- � 
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ー〔一定-・㌦i‾ l ��possono　essere　socituttelepersone　王isiche′　Cittadiniita- � 

I ��1ianio　s亡ranieriin　reg01a・一C○n　C○nlalegis|azione　vlgente � 

/ ��inmateria,a.Ven七ilacapacitadiag|re　eCheesercitanoat- � 

tivitえ1avora.tiveinereutia-iserviziprevistinel|′oggetto � � 

socialeochec○munque∴POSSiedonoirequisitipro王essionalie � � 

I mora.1irichies亡iinrelazioneaisudde亡とiservizi. 

poseonoancheessere　soCique||epersone　ChepurnoneSerCi- � � 

亡and01eattivitさ　previs亡e　da||oStatutOPOSSOnOC○ntribuire � � 

雪† ���alragglunglmentoinmodopiも∴c○mp|etodeglisc○p|　SOCiali′ � l 幸 ���neilimitista.bilitidal工aleggenonchedaeventua工idelibere � 

erego|amentiintemisott01・osservanzade|1enormeinmate- � � 

享 ��� � � rla. � � 

‡ ���L′a調missione∴e∴subordina七a.一allo　sv01gimen七〇　e託ettivo　de|lo � � 

scambio　mutualistic○　edall′e挿ettiva　partecipazione　delso- �二、三‾、 

cio　all′at亡ivita　ec○nomica　del|a∴∴C○0Perativa;1′ammissione � � 

deveessere　C○erenteC○nlacapacitaec○nomicadella∴C○0Pera- � � 

tivadi∴soddis童aregliinteressideisoci′　anCheinrelazione � � 

alle∴s七rategieixprenditorialidimedioe|ungoperiod〇・ � � 

NonPOtra皿Oinog耽　CaSOeSSere　SOCi′　SalvoespresSほし∴autO- � � 

rizzazione　de|1′OrganO　Amministra亡ivo′　quantiesercitanoin � 

proprioim'reSeC○n∴a七七ivitainc○nc○rrenzac○nquellaeser- � 

i七重七a　dal工a・。○○pera七iva・ � 
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901a同en七〇言答O亡七〇容CrlVen � 
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L′ammissionedeiouovISOCldeveeS 　　　　　　disoddis王aregliinヒereSSi � 

ci屯ec○孤Omicadellac○0per祉1Va deisoci′aI鳩heiprelazioneaues亡rategieirprenditoriali � 

__」⊥___二> 

dimedioelungoPeriod〇・ 　　　　　10bbli富a墓io正害ociali全li- 

La∴reSPOnSabilita　d写1SOCl∴Per　e � 
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購1cさs°d王c正∴a工lale亡きer賓∴尋)e　′ 　　　　|1acategOriadeisocispecialic○10置 � 

strativopuOarmetterea 　　1七reOin亡e9rarelaloro王o劃a蜜ioneprO- � 

rochedebbさnoCOmpea 　　　　dlerSegulmentOdeglisc○pISOCiali � 

fessionalelnraglOneeP edec○nOmici′inc○erenZaC○n工estrategiedi調edioe|ung 　dllac○0pera仁王va・ �○ 
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b)1'ammontare　della∴quO亡a　che　sipropone　dis〇七亡OSCrivere, �’† ∵二 二戴; 

nelrispetto　dei|imi亡i′　m⊥nimiemassimi′　fissatidalla　|eg一 � 

き 

9e; 
∴三∴　三 ��C)|a　dichiarazione　diattenersialpresente　statu七〇,aire- �塞 

!l ��goユame址idella∴C○0Perativa(deiqua|ideve　aver　pre容o　pre- � 

し　ノ ��Ventiva　visione)ed　a||e　deliberazioniadotta亡e　daglior9ani �音亭 
) �� �.へし 

害OCiali. � 

e)|a　dichiarazione　diaccettazione　de||a　clauso|a　c○r唯)rOmis一 � 

SOriadicuia||′artic○|0　38de|presente　s亡atut0. � 

轟lorgano　amministra亡iv〇・aCCer亡a亡alle室istenza　deirequisi亡i �:リ 

雪や ��dicuia工llartic○10　6　de|　prese址e　s七atuto　e　|・inesistenza　di �;∴ ′i 

二年 ��CauSediincompatibilitaiviindicate,de|ibera∴Su|1adomanda. �∴憑 「ア ヽ_ ��A"∴segui亡O　della　delibera　diamissione　e　de||a　c○nseguente �“緩 

声 ��C○municazione　del|a.一SteSSa　alsogget七〇interessa七〇,g|iammi- �鸞 :騎 

雷 ��nistratoriprowederanno　al|'ann°taZione　nel|ibro　deisoci. �’認 ∴¥∴高 〇、 ∴ 
I ��Qualoral′accoglimento　de|1a　do鳳anda　di∴ammissione　determini �∴† ∴ヽ 

il　superamento　dei|imitiprevisti　dal|′arヒic010　2519′　20 �’二i; 

C01喜ma′　C.C・e′　COnSeguentemente　ユ′obbligo　perla.c○0Perativa � 

diapp|王carele　disposizioniinmateria　disocieta　per　azio- � 

ni・1′organ〇・arministrativo　dovra　c○nvocarel′assemblea　per � 

1亀　調od土王icaz土o調e　dello　容亡a亡u七〇. 

IJlammissione　oi|　manca亡O　aCC○glimen七〇　deua　domanda　diam- � 

missione　sonoin　ogn|　CaSO　discip|inatidal|'ar亡ic○|0　25之8 � 

C.C.. 

IJ'organo　amministra七ivo,　nel|a　re|azione　dibi|ancio′　il工u輸 � 

名主、; 
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|lammissi°ne　dinuovisoci. 
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Ottenutal′ammissione′　ilsocio　deve　sottoscriverela　quota � 

socia|e　dichiarata∴nel|a　domanda　diammissione. � 

エ1nuovo　socio　deve　versare′　01trel′importo　del|a∴quOta　nei � 

1imitifissatinelsuccess主ⅤO　COmma　4: � 

一　i|　sovrapprezzo　eventua|mente　determinato　dall′assem- � 

b|eain　sede　diapprovazione　de|　bilancio　su　proposta　deg|i � 

a調鳳inistra七〇ri; 

-　1a　tassa　di.ammissione.　eventualmen亡e.delibera亡a � 

dall′organo　amministrativoこ・a∴ti亡010　di.rimborso　del|e　spes.e � 

diis亡ru七toria　de|1a　d°manda　diammissione. �¥ 

工1versa同ento　della　quota.∴sottoscritta　deve　essere　ef王ettuato � 

COn　le　moda|i亡主　stabilite　dall一〇rgano　amministrativo　ne11a � 

de|ibera　diammissione. 

工　COnferimentideisocic90PeratOri′　raPPreSenta七ida　quote � 

diimporto　variabi|e′　devon○　○SSerVareiseguenti|i孤iti: 

-　Se　effettuatidaisoci工AVORA冒OR工′　nOn　POSSOnO　eSSere　di � 

importoinferiore　ad　eur0　25(venticinque　euro)ne∴superiore � 

ailimitidi工egge. � 

ー　Se　effettuatidaisociSP雷C工AI〃工′　SOnO　definiticon　|e　mo- � 

dalitま　previste　a||′ar亡.7　delpresenヒe　statut0. � 

工1conferimen亡o　pu6　essere.eseguito　anche　con　beniin　na.亡ura, � 



ヽ `やreVioconsensodegliamministratori.-- � �書 

くまiここ〇〇一一〇〇〇〇 � 

La　qualita　disocio　risulter主　esclusivamente　da|libro　soci. 

工1socio　chenon　eseguein　tutt○　○inpartei|pagamento　del- � 

/] �1a∴quOta　SOttOSCritta　pu6　es室ere　eSCluso　dal|a∴C○0Perativa　e � 

l∴/ �glieventualiversamenti　effettuati　nel　frattempo　saramo �」○○-- 

し　ノ �trattenutia∴tito|o　dipenaie　e　devo|utia|　fondo　diriserva � 
¥-_/′ � � 

S亡r己Ord土n亀r土0. � 

工1socio　e∴tepu七〇　al|losservanza　del|。St:atutOIdeirego|a一 � 

mentiedellede|iberazioniadot亡a亡edag|iorganisocia|i. � 

工　答OCl,土n01亡re; 

a〉　c○nc○rrono　alla∴geS亡ione　de|1Iimpresa　par亡ecipando　al|a � 

/へ �　　　　　　　　　　　　　　　　　　● formazione　degliorganisocialie　al|a　definizione　del|a � 

三二∴ �Stru七七ura　didirezione　econdu2七〇ne　de|1a.1nedesima; � 

雫 �b)partecipano　all'elaborazione　diprogrammidisvi|lユPPO　e � 

蔓 �a11e　decisionic○ncernenti|e　scelte　sヒrategiche.n°nCh6∴alla � 

言 �realizzazione　deiprocessiprodutヒividelllazienda; � 

‡ �C).contribuisc○no　alla　formazione　de|　capitale　socia|e.a � 

ParteCipare　alrischio　d-i調presa,airisul亡atieconomicied � 

a||e　decisi°nisulla　|oro　destinazione; �」●○○-- 

d〉　mettono　a　disp。Sizioneleloro　capacita　professionalied �き ! 

illor01avoroin　relazionこ∴altipo　ed　al|o　stato　dell'atti- � 

Vita　svo|ta′　anChe　gra亡uitamente′　nOnCh∈　al|a　quan亡ita　delle � 

PreStaZionidilavoro　disponibi|e　perla.c○OPerativa∴毒にessa, � 

COme　PreVisto　nell′ulteriore　rapportoinstaurato　e　ferme　re- � 

Sヒand01e　eslgenZe　de|1a　c○○Perativa. �し_ 

うね � � 



〈 �　　　　　ヽ AR冒エCO轟010-甲良AS冨E鼠工M露NTODE蘭」EQUO甘藍 � 

La　ParteCipazione　sociale　e　rappresentata　da∴qprO亡e　che　non � 

possonoesseresottoposte　apegn○○aVinc○1i・neeSSereCe一 � 

du七e　c○n　effetto　verso　|a　c○0Perativa　senzal-auヒOrizzazione � 

dell′Organoamministrativ〇・ 

工1socio　cheintende　tras童erirela　propria∴q叫Ota　deve　dame � 

c○municazi°ne　all・Organo　amministrativo　c○nlettera　racc○man- � 

da亡a. 

工1prowedimento　chec○ncedeonegallautorizzazione　devees- � 

sere　c○mmicato　alsocio　entro　sessanta　g|Ormidalricevimen- � 

to　della　richies亡a.Dec○rso　tale　termine′ilsocio　e　|ibero � 

di∴亡rasferirela.propriaquotae.1ac○OPera亡iva.deveiscrive- � 

re　nellibro　deisocil-acqu|rente　Che　abbia∴i∴requisitiper � 

divenire　soci0. 

工1prowedimento　chenega∴a|　soci011au七〇rizzazione　devees- � 

sere　motivat0.Controildiniegoilsocio′　entrO　SeSSanta � 

g.|Ornida|　ficevimento　della-C○皿micazione′　Pu6proporre　op- � 

posizionea|Co|1egioArbi亡raledicuialsuccessivoartic○10 � 

38　delpresente　sta亡ut〇・ 

AR曹工C0重011-　雷置RD工雷魚　D日長皿　QU虹」重曹At　D工　SOC工○ � 

Laqualitadisociosiperdeperrecesso′　eSClusioneomorte. � 

AR7工C0重012　-　REeES箆O � 

01tre　cheneicasiprevistidal|alegge′　PuO　reCederei|　so- � 

C土0　工avor亀七〇re: 

a)cheabbiaperdutoi∴requisitiperliammissione; � 

擁 



b〉chenonsitrovipitiin∴gradod土par亡eciparealragg-iungi- 調e耽ode91土sc○pl答OCia工土; �書　　　　　　　う’ 

〆　高予審こ言上へ　、・ ������� 

せく ∴薫 �子‥・-■ � �暮し 、ジ �i’ヽ i書 も �C)i|cuirapportodilavor。一　Subordinato,au七°nOm○○dia|- � 

拭 ��奪 � �青 峯子 �薫‾亨や置 益子! �tranatura-　Siacessa七〇perqua|siasimotivo; � 

を ��送 �欝チ ∴書; ��索ノ il._イ 二や �d)inpresenzadiinadexpi職ento　di∴nonscarsaimporヒanzada � 

∴、¥こ: ��† �∴ ��� � 

Partedella∴C○0Pera七iva; � 

ll ������e)i|cuirapportodiエavoro′　Sia∴subordinato　cheditip° � � 

l ����diverso′　Sia∴CeSSatOPer∴reCeSSOdel|avoraヒOre÷- � � 

ノ ���� �へヽ � 工Irecessononpu6essereparziale. � 

¥〇一/ ������Ladomanda　direcessodeveesserec○municat:a　C○nraCC○mandata � � 

a|1ac○0Perativa.IJ′Organo　amministrativo　deveesaminar工aen.- � � 

′‾、ヽ ������trO　SeSSanta　g|Omida|1aricezione′　Verificando　seric○rrano � 

÷∴ ������imotiviche′　anOrmade|1aleggeedelpresentestatut01e- � � 

玉 ������　　　　　　　　　　′ 9ittimanoilrecess〇・SenonsussistonoipreslxpPOStide|re輸 � � 
で‾ 之輸 ������CeSSO′l′Organo　amministrativo　deve　dameimmediatamente　c○- � � 

」 ������municaziope∴alsocio′　Cheentro　sessanta　g|Omidalricevi- � � 

声 ������meutode|1a.c○municazione′　Pu6proporreopposizione　sec○ndoi � � 

terminidilegge. � � 

La　delibera一一Che　ammetteilrecesso　eannotata　nellibro　dei � 

SOCiedivieneefficace′　PerquantOnguardailrapportoso- � � 

Ciale′　da11adatadi∴c○municazione　delprowedimentodiacc○- � � 

glimentodelladomandae′　Per∴quantor|guardaira.pporヒimu- � � 

亡ualisticitra　socio　e　societa′　C○n|a∴chiusura　dell・eserci- � � 

Zioir上COrS〇・Seiユ　recesso　e∴stat。C○munica七〇　almeno　treme- � � 

Siprima　e′in　caso　c○ntrario′1a　delibera　diviene　efficace � � 

ほ ������ � 



▼ さonla∴Chiu箸uradell′e容erc土z王o露ucce碧雲iv〇・ � 

AR嘗エCO重013　-　題SC轟廿S工ONE 

IJ'esclusione　e　pronmcia亡a　dal|′Organo　amministra.ヒiv○　○|tre � 

che　neicasiprevistidalla　|egge′　neic○n王rontide|　socio � 

Che: 

1)non　risultiavere　od　abbia∴Perdutoirequisitiprevisti � 

per|a.partecipazione　alla∴SOCietき; � 

2)vengadichiara七〇interdetto′inabilitat○○fal|ito, � 

3)venga　a　trovarsiinuna　delle　si亡uazionidiinc○mpa亡ibi- � 

1土とさ; 

4)abbiavis七〇　ris01to　|Iu|teriore　rappor七〇　di|avoropermu- � 

tuo　c○nsenso′　Per　dimissionio　per　recesso　c○n亡rattuale　da � 

par亡e　dellavoratore′　Per∴Perdita　diappalヒO　da・・Parte‥della. � 

c○0Perativa′　C○r]し一C○nSeguente　a.SSunZione　pressodivers〇・・.da亡Ore � 

d土　工avoro; 

5)siainpossessodeirequisitiperaveredirittoaitratta- � 

ment.ipensionisticiprevistidalla|egge; �、ヽ 

6)sitroviincondizionidisopravvenutainabi|itま　aparte- � 

c|Pareailavoridel|limpresaし一SOCia|e; � 

7)non　o耽emperialle　obbligazioniderivantidalpresente � 

sta亡u七〇,daireg01amenti′　dalle　de|iberazioniad〇七taヒe　dagli � 

organisocialiodat　rapporto　mutualis亡ic○　c○ninademp工menti � 

che　non　c:○nSen亡an01a∴PrOSeCu・Zione′　nemmenO　te唯)Or蔓nea′　del � 

rapport○　○　Che　ricadano　nel|'ipotesidicuialsuccessivo � 

pu皿七〇11上 

イ 



÷ 8)senzagiustificatomotiv〇・Sirendamorosonelpagamen七〇 �くI 

deユ1a　quota　sottoscritta　oneipagamenヒidieventualidebiti � 

.〆誓言葦i、へ、 ���C°ntrattiadaltroti七〇10VerS01ac○0Perativa; � 
了ヽ/ま 図、・醗闇 �凄 く’ �′・ 冨畿熟、 溺壷 �9〉　chevengaaヒrovarsiinunadellesituazionidiinc○mpati- � 

ヽゆ一1-.∴1 � �鎌継注“ 闘国語 尊鷲宮●←↓. �bi|itapreviste　da|preseute　sta亡庇OSenZa|aprevista　auto- � 

二〕 � �二 � � 
rizzazionedell′Organoamministra亡ivoi 

/! ���10)che　svo|ga　o　tentidi∴svo|gere・median七e　attiidoneia � 

l　l ���Ci6∴univocamente　dire亡ti′　a上tivit含inc○nc○rrenza　oc○ntraria � :∴: ��� � 
agliin亡eressisociali; 

■椅■晴 ���11)cheinrelazione　all巾|teriore　rappor亡O　dilavoro　subor- � 

) ���` dinat〇・Subiscaunprowedimentodilidenziamento,Per∴gius亡a � 

雫も ���CauSaOper9iu重もif土ca亡O調O仁王vo霞o兜et仁王vo; � 

ニー ���12).ilcuiulteriore　rappor七〇　dilavoro′　diverso　da∴q叫ello � ‾下 ���Subordina亡○′　Sia　stato　ris01to　dalla　c○0Perativaperinadem- � 

喜 ���/ � P|mentoC○ntrattuale　da∴Par亡ede|1a.voratore; 

臆漢音 ���13)cheinquaiunquemododrrechidamigravialla∴C○0Peraヒi葛 � 

V亀. 

Quandoric○r輪nopartic○|ariesigenzei加emeallac○0Perat王- � 

Va′　|Iassemblea　hafac○1tadinondecretarel書e容Clusione　per � 

isoci|avoratoricheabbianoraggiu虹oillimi亡edietapen- � 

Sionabile　o⊂he・Sitrovinoinc○ndizionidisopravvenutaina- � 

bi|ita′　fissandoil|imite珊aSSimode|1aeccezionaleprosecu- � 

Zionede工　rappor亡O　SOCia|e. � 

1IO　SCioglimen七〇　delrapporto　sociale　det:ermina　anche　|a　ris○○ � 

|uzione　deirapportimutualisticipendeuti.Pertanto,fa亡to � 

l � 



ヽ salvoquan七〇PreVistodalpresenteartico|oaipunti4〉′11) � 

e12)in　caso　diesc|usione　|巾1teriore　rapporto　dilavoro � I ins亡auratoCOnilsociosiris01ver主didiri亡toaiardata � 

dalla∴C○皿micazionedelprovvedimentodiesc|usione. � 

conヒr01ade工iberazione　diesclusionel.interessa七〇pu6atti一 � 

vare|eprocedure　arbitralidicuiallIartic○10　38・nel亡er- � 

minedisessantagl°midallac○municazione. � 

AR曹工eOも014　-　MOR甘藍　D蜜も∴SOC工○ 

工n　casO　dimorte　delsocio′　glieredi∴c○nseguonoildiritto � 

a|rimborsoqellaquotadaluieffet±ivamenteversa亡anOnChe alaamentodeidividendimaturatilnellamisuraec○nle � 

pa9 moda1it喜previstenel-SuCCeS毎iv〇、art王c01035. � 

ART工C○I.015　-　RIMBORSODEIJLAQUOTAD珊.SOC工OUSCENTE. �¥　　　. 

工　SOCirecedutiod　esclusi　e　gli.eredidelsocio　defun七〇 � 

hamo　s0工tan亡Oildiritto　alrimborso　delle　somme　versate′ �l ! 

che　a∴亡it010　disovraprezz01aumentate　dique工|e　eventua工- � an menteattribui亡eperrivalutazioneeristormo′anOrmadel � 

successivo　ar亡ic010　35　de工presen亡e　s亡atu七〇・ � 

Laliidazione　avra|uogo　sullabasedelbilanciodellleser- � qu onelalelosciog|imentodelrapportosocia|esiveri- � 

CI之工　qu 王・eventualmenteridott.ainproporzioneal工eperditeimpu- � 

1Ca′ tabilialcapitale′e′COmunque′inmisuramaisuperioreal- � 

! ・●　　　亡　d.cuiさl　receden七e　○○調尋・ 工1調pOr01p ェ1pagameut〇・Sa|voildiritt。dicompensazionespettantea|- � 

rrenza　diogniproprio　eventuale � 1a。∴C○0pera七ユV尋∴王ino　a　c○n○○ �肇 



credit01iquido,deve　essereesegui七〇entr018O(CentOttanta) �う 

glOmidall-approvazione　delbilanciostess〇・ � 

∴∴∴∴丁 子ノー∵・←- �ART工CO轟016　-　曹鼠A胃冒AME鮒でO　NORMA嘗工ⅤO　窮D　置CONOM工CO　D題工　SOC工　重Å- � 

ⅤOR紳OR工 � 
‾‾盲∴∴∴.二 　　へ“鴇料 �工1trattament°　eC○nOmic○　e　normativ。deisoci|avoratorie � 

determinato　da　apposito　reg01ament。′　aPPrOVa七〇　da|1Iassemb|ea � 

I! �deisoci′　tenendo　c○n七o　dellanatura　sub。rdinaヒa　odiversa　da � 

上 �quella∴∴Subordinata　delrappor七〇　dilavoroinstaurato　c○ni � 

/ � � 孤∈d言与王mi. 

) �エnpartic○1are′　Perisoci∴亡it01aridiu|teriore　ra勘pOr七〇●di � 

|avoro　subordinato′ilreg01amento　richiamaic○n亡rattic○1- � 

三言 �1et亡iviapp|icabi工i′　nOnCh6∴ilriferimento　aimini鳳idella � 

書 �c○ntrattazione　c011e亡tiva　nazionale,亡enendo　c○nto′　a|tresi′ � 

三言 �del|aquantita　equa|i亡主dellavoroprestat〇・ � 

㌢ �perisociaventirapportidi|avoro　differentidaque|10　di � 

‡ �1avoro　slめOrdina七〇,iltra亡tamento　c○mplessivo　dei∴socisara � 

proporzionato　alla　quali七主　equantitえ　dellavoroprestato　e′ � 

c○munque′inassenzadic○ntra七ti。aCC○rdic○11ettivispeci- � 

王ici,nOninferiore　aic○T喝en重imediin　usoper∴PreS亡azioni � 

anal09he. � 

工1reg°1amento　pu6definireipara.metridi。aratヒereeC。nOmi- � 

c○.PrOdu仁とivo　e　finanziarioinpresenza　dei・qua|i|iassem- � 

bleapu6dichiararelo　stat。dicrisiaziendale　estabilire � 

1emisure　daad〇七七arePerfarvifron亡e・ � 

Essopu6′　a|tres主　definirele.血suredaadottareincasodi � 



approvazione　dil劃し　P|anO　diawiamento　nelrispetto　de11e � 

C○ndizioniedel|emodalitarichiamatedalla|egge÷ � 

La　c○○Perativa∴Cura　|一inseriment0　1avorativo　delsocio　ne|一 � 

|iambi七〇　del|a　propria　strutヒura　organizza七iva,aZiendale　fa- � 

ⅤOrendone　|a∴P|ena　OCCuPaZioneinbase　a||e　eslgenZe　PrOdut- � 

仁王ve. � 

工npresenza　diraglOnidimercat〇・PrOduttive.edorganizzati- � 

VeChenonc○nsentan0lluti|izzointutt○○inparte　deisoci � 

1avoratori′　1′Organo　amministra-tiv。POtra　deliberare　|a.∴S〇一 � 

SIiensione　e/?1a　riduzione　de||a∴PreStaZione　|avorativa　de| � 

SOCl0. 

IJ,eventuale　periodo　diina亡tivita　sara∴considerat0.aifini � 

nomativiedec○nomiciperiodoneutroa∴tut丈iglie蹄eヒti. � 

A只曹工CO轟0　17　-　R工S曹O輿N工 � 

工　SOCi′　nelllapprovareilbi|ancio′　POtramO　deciderel′er○○ � 

gazione　diristominelrispetto　dei|imitiedelle　c○ndiz;io- � 

nisヒabilite.dalla　normativa　vlgente′　dalle　disposizionidel � 

.presen七e　statut。edalrela亡ivo　apposit。regO|amenヒ0. � 

工1r土容とo皿〇　台　rlpar上土もo　亡勤　王　魯OCilavo輪七〇r王　prqporz土onal- � 

menヒe　alla∴印alita　e　quantit主　deg|iscambimuヒualistici,in � 

C○nformita　c○nicriteris亡abilitida|1′apposito　rego|ament○○ � 

工n　par亡ico|are′　i|　reg01amento　definisce　|e　moda|itさ　attra一 � 

VerSO　|e　qualila　c0OPerativaindividuaisociin　favore　dei � 

quali　eroga　il　rist.0rnO′　in　relazione　alla　|oro　effettiva � 

Parヒecipazione　alprogramma∴珊調上ualis亡ic〇・ � 

非 
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trattasidiAssemblea　che　modifical′atto　costitutiv0. � 

A|　Presidente　compe七〇nOipoterie　|e　funzionidicuia|1・ar- � 

仁王c01°　2色79-bi容,4o　co調m尋,COd.c土v. � 

AR曹工CO重O　23　-　DE重田GH藍 

工　SOCicheIPer　qualsiasim〇七ivo′　nOn　POSSOnOintervenire � 

PerSOna|mentein　assemblea′　ha珊01a∴fac○|t主　difarsirappre- � 
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A　seconda　diq`ぬntO　deciso　daisoci,　|一amministrazione　de|- � 

|a.一SOCietき　e　attribuita　ad　聞し　Amminis亡ratore　unic○　0　a　Plu � 
子音.、工、 �!ヽ、∫ 

手1墨子: (. 音i・ヽ ��◆・1“: 」∴∴ヽ工、〇一 �� �Ammin土s亡ra亡or土. � 

/ ����Quand0l-arministrazione　e　a捕idata∴apiもpers°ne,queSte　C○- � 

/ �����Stituisc○noilConsiglio　diAmminis亡razione′　C○mPOStO　da　un � 
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GliAmministratori: � 
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indicate　daisocic○○PeratOripersone　gluridiche; 
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-.一,一● dさll′ar七土c010　2382　c.c.. � 

|n　caso　vengano　請eno　un○　○Piii∴Amministratori,que||iri噌aSti � 

in　carica　dovrarmo　proporre・all-assemb|ea　deisocidiadot亡a- � 

rela　decisione　perla　nomina　deinuoviamministra七〇ri,i � 
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eccet亡uato′　Salv01elimitazioniprevistein　sede　dinomina. � 

工n　caSO　dinomina　de|　Consig|io　diAmministrazione,queStO � 

Pu6　delegare　le　proprie　attribuzioniad　即し∴Comitato　esecu- � 

tiv○　○　ad　un○　○　Pid∴Consiglieri,manOnPOSSOnO　eSSere　dele- � 

gati′　01tre　alle　materie　previste　dall-artic010　2381c.c.′　i � 

POteriin　materia　diammissione′　direcesso　e　diesclusione � 

deisociele　decisionicheincidono　suirapportimutualisti- � 

Rientra　nella∴COmPetenZa　de|1-Organo　amministra亡iv0　1'assun- � 
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l ��ー　alPresidente　delConsig|io　diArminis亡razione,.ne|工Iesecu- 

¥ノ ���Zione　diquanto　de|iberato　dalConsiglio;Oal|IAmministrato- 

re　Unico; 

-　ag|iAmministratoriDelega亡i′　nei|imitide||e　rispettive 

dele9he; 

ー　ag工iAmministra亡Ori,invia-　C○ngiunta　e/o　disgiunta′in　ar- 

monia.c○nipoteridiamministrazione,C○ngiuntiodisgiun七i, 

10rO　COnferitiinsede　dinomina; 

ー　aiDiret±oried　aiprocuraヒOri′　neilimitideipoteriloro 

COnferi亡inell′atto　dinomina. 
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